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Guia rapida de uso de Visual Sueldos

Aqui podemos observar la pantalla principal del sistema, en la parte superior o barra de
botones, se encuentran todas las opciones disponibles. En la parte inferior o barra de
estado, encontrara informacién como Usuario Activo, Empresa Activa y el Estado de la
liquidacion.

& Visual Sueldos 5.40 ® ** MULTIEMPRESA - VERSION DEMO NO REGISTRADA — [m] X

Visual

Sueldos

Usuario Activo: Administrador LOGOSoft Empresa Activa: Logosoft Estado: No hay recibos de pago activos

Para comenzar a trabajar, como primera medida, debemos crear una empresa (ya que el
sistema es multiempresa debe activarse una para trabajar).

Empresas

En la barra de botones presione el botén Empresas para acceder a la pantalla de GESTION
DE EMPRESAS.

Agregar una Empresa

Presione el botdn Agregar, y luego ingrese los datos requeridos. Al finalizar presione
Aceptar.

& Visual Sueldos 540 @ ** MULTIEMPRESA - VERSION DEMO NO REGISTRADA = BT

GESTION DE EMPRESAS

>

Razén Social Domicilic cur

| 15 EMPRESA EJEMPLO COMERCIO S.A. SAN MARTIN 7720 20-23427550-0 . I
EMPRES A EJEMPLO CONSTRUCCIOMES S A DOMICILIO 20-23427550-0
EMPRES A EJEMPLO GASTRONOMICOS 5. A COMICILIO 20-23427550-0
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Para mds informacion, vea en el botén Ayuda:

Ayuda > Manual de Ayuda > Empresas > Gestion de Empresas.

Activar una Empresa

Seleccione del listado y presione Elegir como Activa, o tan solo haga doble click con el
mouse sobre ella para activarla.

$ Visual Sueldos 540 ® =~ MULTIEMPRESA - VERSION DEMO NO REGISTRADA

Domicilio Cuim
SANMARTNZZ20 2023475500 ||
DOMICILIZ 20-23427550-0
COMICILIO 20-23427550-0

(3¢ EMPRESA EJEMPLO COMERCIO S.A.
EMPRES A EJEMPLO CONSTRUCCIONES 3.A.
EMPRES A EJEMPLO GASTRONOMICOS 5 A

Verifique en la barra de estado del sistema que la empresa activa sea la deseada.

Usuario Activo: Administrador LOGOS oft Empresa Activa: EMPRESA EJEMPLO COMERCIO 5. A, Estado: Liquidacién nueva

Una vez creada y activada la Empresa, procederemos a cargar la ndmina de Empleados de
la misma, para ello en la barra de botones presione el botdn Personal para acceder a la
pantalla de GESTION DE PERSONAL.

Personal

El personal puede ser ingresado manualmente uno a uno, copiado de otra empresa o
también importado desde una planilla de Excel (cumpliendo los requisitos del sistema).

Para Agregar un Empleado a la ndmina de la Empresa activa, presione el botén Agregary
complete los datos requeridos por el sistema en las 8 pestafias de la Ficha del Empleado.

Al finalizar presione Aceptar.
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o Embargos Salariales | g Contribuciones | ~ Laborales | Ganancias
=7 Datos Personales | Datos de Empresa | .. Remuneraciones | o Familiares
Legajo:
3
Hombres: Apellido: Foto
JULIO GOMZALEZ
Tipo de Documento: Nro. de Documento: Nacionalidad:
DI 40444333 ARGEMNTIMA
F. Nacimiento: Género: Estado Civil:
09/051979 |+ Masculino Solterofa
Nro. Telefnico: Mra. Celular: Mro. Emergencias:

0342 454545454 & Elegir Foto

Correo Electrénico:

Domicilio - Calle: Domicilio - Mimerao: Departamento: Piso:
SIN NOMBRE 3232

Localidad: Provincia: Correo Postal:
SANTAFE Santa Fe 3000

Para mas informacion, vea en el botén Ayuda:
Ayuda > Manual de Ayuda > Personal > Gestion de Personal.
Ayuda > Manual de Ayuda > Personal > Importar Personal desde Excel.

Ayuda > Manual de Ayuda > Personal > Copiar empleados de una empresa a otra.

Conceptos

Los conceptos a liquidar son individuales para cada empresa y se pueden definir como
féormulas, las que pueden incluir referencias a otros conceptos definidos. Estos conceptos
pueden aparecer en el recibo o ser solamente conceptos "puente" para otros. Dentro de
la fdrmula de un concepto pueden aparecer 'palabras clave', que pueden representar un
dato a ingresar, o la inclusidn de otro concepto en su lugar.

Carga de un nuevo concepto

Para este paso, debe pulsar "Agregar" en la barra de herramientas de la pantalla de
conceptos, y cargar los campos correspondientes.
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&> Visual Sueldos 5.40 @ - REGISTRADO A CLIENTE N° 4325 =N R |

Buscar por

»

Cadigo Descripcion Tipo Incluido en.. Opciones de Visualizacidn

002 ANTIGUEDAD Remunerativo Todas las liquidaciones ‘E Todos
003 PRESENTISMO Remunerativa Todas |as liguidaciones
201 AC. COLECTIVO MAYO 2013 Mo Remunerativo Todas las liquidaciones
202 PRESENTISMO ART 40 ANR. Mo Remunerativo Todas las liguidaciones
222 ddd Remunerativo Todas las liquidaciones
30 JUBILACION Descuento Todas las liquidaciones
a02 LEY 19032 Descuento Todas las liguidaciones Cddigo
304 ART 100 Descuento Todas las liquidaciones

- + Aplicar | | & Por defecto

4 b

Codigo: Descripcion: Tipo de Concepto:
001 SUELDO

@ Remunerativo

Incluir Concepto en Titulo de Im)| _n:
[Todas las liquidaciones vl SUELDO (0) Descuento
i iquidacid () Asignacidn
Generador de Férmula: Imprimir en Recibos de Liquidacion = a @
BASICO - Calegoria SICOSS: o~ Categoria Ggr—gias: () Para Calculos
Sueld +| [moap 5 - ]
\M/L’ el ) Mo Remunerativos
- Cuenta Contable: Este concepto constituye |a retencidn
: . Utiliza MOPRE
+ Validar _

Usuario Activo: Administrador Empresa Activa: Logosoft Estado: Liquidacién nuewva

1) Cédigo: El cddigo del articulo, es sumamente importante en Visual Sueldos, dado que,
a la hora del calculo de los mismos, estos son barridos dentro del recibo, ordenados
por cédigo, por este motivo, si bien no es obligatorio, se recomienda fuertemente que
los conceptos remunerativos, siempre estén con cédigos inferiores al resto, dado que
los descuentos, se calculan en base a los remunerativos en muchos casos, una
codificacién altamente probada y recomendable es:

- 001 a 199 Cddigos Remunerativos

- 200 a 299 Cddigos No Remunerativos

- 300 a 399 Cddigos de Descuentos

- 400 a 499 Cddigos de Asignaciones

- 500 a 599 Cddigos de Conceptos de Calculo
- 999 Concepto para Redondeo

2) Descripcion: Ingrese aqui la descripcion del concepto.

3) Titulo de impresion: Indica el texto con el que se mostrara en recibos y otros reportes
el concepto.

4) Categoria SICOSS: Se utiliza para confeccionar el archivo que exportara para el
aplicativo SICOSS o Declaracion online F931 desde reportes.

5) Categoria Ganancias: A los fines del célculo de retencién de ganancias 42 categoria,
debera clasificar los conceptos de acuerdo a alguna de las posibilidades encontradas
en la opcion "Categoria Ganancias".

Para el caso especifico, del concepto de descuento que se utilice para representar en
el recibo a la retencién de ganancias, deberd marcar la casilla "Este concepto
constituye la retencion".

6) Tipo de Concepto: Seleccione el tipo correspondiente.

7) Generador de Férmula: Aqui se confecciona la férmula de calculo que realizara el
concepto dentro del recibo. Puede contener IMP (Importe), CAN (cantidad), Palabras
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Claves (ejemplo: BASICO), Referenciar a otro Concepto para tomar su valor (ejemplo:
#002) anteponiendo # al nimero de concepto y también operaciones * / - +

En el ejemplo se utiliza la Palabra Clave “BASICO”, de esta manera incluye en la
formula el valor de sueldo basico definido en la ficha del empleado.

Para mas informacion, vea en el botén Ayuda:
Ayuda > Manual de Ayuda > Conceptos > Gestion de conceptos.
Ayuda > Manual de Ayuda > Conceptos > Palabras Claves en Conceptos.

Ayuda > Manual de Ayuda > Conceptos > Algunos conceptos basicos

Recibos

Ahora en la barra de botones seleccione Recibos > Nuevo Pago

Recibos de Pago Actual: 31/05/2013

Nuevo Pago

=, Historico Recibos
-# Editar Liquidacién Archivada

De esta manera procederemos a crear una nueva liquidacién de pago.

El sistema le informara que existe una liquidacidn en curso, presione Si para archivarla 'y
continuar con la creacién.

Atencion X

| Si existe una liquidacién en curso quedara cerrada si
¥ continua con este proceso.
;Desea continuar?

[ si ][ N
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En esta pantalla configuramos los datos basicos para la nueva liquidacién.

Datos de la Liquidacién

[Pago‘ ) mpo de Pago: \ Personal
Periodo Pagado: o i [[]seleccionar Empleados (No marcar esta opcién liquida a todos los empleados)
Mes/Afio(mm/aaaa) @ 1° Quincena
Nombre Tipo
;2018 © O 2° Quincena /Mes Y001 JUAN PEREZ Mensual O
pesde. (O SAC / Vacaciones
01A0/2016 = 8
Hasta: (O Liquidaciones Especiales
311012016 =
(O Otros tipos de Pagos
Fecha de Pago
171112016 “!| | & Gravada por Ganancias
\_ 4
« Aceptar X Cancelar

Pago: Seleccione el Mes y Ao del periodo a pagar y automaticamente se configura la
fecha Desde y Hasta, luego seleccione la Fecha de Pago.

Tipo de Pago: aqui seleccionaremos 12 Quincena, ya que generaremos un pago quincenal.

Personal: El listado muestra los empleados correspondientes a la empresa activa, en este
caso solo posee cargado un empleado. Por defecto el sistema incluira todos los
empleados activos de la empresa a la liquidacidon a menos que seleccione la opcién
Seleccionar Empleados, marcando los deseados.

Presione Aceptar para continuar.

& Visual Sueldos 540 ® * MULTIEMPRESA - VERSION DEMO NO REGISTRADA

Elija un Empleado:
Elija un empleado

Periodo Liquidado:
[Pago 1° Quincena OCTUBRE 2016 |
Fecha de pago: Inicio Periodo Lig Fin Periodo Lig

17112016 [v]  [ooo1e [v] [3tMoo1e [v

= || = Eluscarpur\egam,ape\llda‘nambre‘ :,

Comentario:

v [@] |

RECIBOS DE PAGO

Recibo (4 Remunerativo ¢4 Descuento

~) Asignacién ¢ NoRemunerativo Para Cdlculos 5 Embargos Relacionados

Cédigo Concepto Cantidad Importe Remuneracién Descuento Asignaci¢

»

< >

Tipo de Concepto: l:l Tipo Ganancias:
Tipo Sicoss:

Total en acion: Total en Descuentos: Total en Asignaciones: Total Neto: R ativos: No Remunerativos:
[0.00 |-[000 H [0.00 | =000 J 0.00 [0.00

Férmula del Concepto:

3 Copiar Recibo de Otro Empleado [T Recalcular Recibo I [¥ Recalc. Todos J§ [ 3 Actualizar Deducciones Ganancias [=] Guardar Recibos y Salir
L:‘ Elegir Multiples Conceptos .1 Actualizar Cantidades e Impories |.a Retenciones Ganancias Efectuadas
_.[ Blanquear Recibo I .| Blanguear Todos | Basicos y Sumas Fijas 5P Comentar I Q Informacion

Usuario Activo: Administrador LOGOSoft Empresa Activa: EMPRESA EJEMPLO COMERCIO S.A.

Estado: Liquidacién nueva
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Despliegue el menu Elija un empleado y selecciénelo.

Elija un Empleado:

———_Elija un empleado———

Elija un empleadg-—————-

‘ 001 PEREZ JUAN

Importar de Pagos Anteriores:

e &

Seguidamente procederemos a agregar un concepto al recibo del empleado seleccionado.
Para ello dirijase a la pestafia Remunerativo, haga click con el botdn derecho del mouse
sobre el concepto 001 SUELDO BASICO, para desplegar las opciones y seleccione Incluir en
Recibo (o tan solo doble click con el botén izquierdo). De esta forma el concepto 001
SUELDO BASICO se agrega al recibo del empleado.

RECIBOSDEF 50

" Recibo ¢ RemuMerativo &4 Descuento _'f Asignacion ¢2 NoRemunerativo Para Cdlculos 5 Embargos Relacionados

Cadigo Concepto Titulo de Impresién
Root e
002 ANTIGU Ry ANTIGUEDAD
003 ASISTE Incluir en Todos los recibos ASISTENCIA
004 HO Incluir en Grupo de recibos Horas extras 50%
005 HORAS EXTRAS 100% Horas extras 100%
010 SUELDO PROPORCIONAL SUELDO PROPORCIONAL
011 ASISTENCIA PROPORCIONAL ASISTENCIAPROPORCIONAL

Volvemos a pestafia Recibos y observamos que el concepto se agregd y automaticamente
se realizaron los calculos correspondientes.

Elija un Empleado:

Periodo Liquidado
001 PEREZ JUAN

- & ‘ Pago 1° Quincena OCTUBRE 2016
=111 [Guscar vor leoalo. apalido nomble| ~ é Fecha de pago: Inicio Periodo Liq. Fin Periodo Lig.
poriegajo, ap ] 5 17/1112016 |+ 0110/2016 |+ 311102016 |v

Importar de Pagos Anteriores: Comentario

Rt JSDEPAGO

RecCibo ¢ Remunerativo ¢& Descuento ) Asignacion ¢ No Remunerativo Para Cilculos 5 Embargos Relacionados
Cédigo Concepto Cantidad Importe Remuneracién Descuento Asignacic
[ 001 BASICO 0.00 0.00 1.961.52

< >

Formula del Concepto: | BASICO Tipo de Concepto: | Remunerativo Tipo i Remune
Tipo Sicoss: | Syeldo
Total en Remuneracion: Total en Descuentos: Total en Total Neto: Remunerativos: No Remunerativos:
1,961.52 -[0.00 000 | =[151.52 | 1,961.52 [0.00
] Copiar Recibo de Otro Empleado 7 Recalcular Recibo I |7 Recalc. Todos . Actualizar Deducciones Ganancias E—J Guardar Recibos y Salir
_| Elegir Mdltiples Conceptos | Actualizar Cantidades e Importes =
| Blanquear Recibo I | Blanquear Todos | Basicos y Sumas Fijas = Comentar I L, Informacién

Para mas informacion, vea en el botén Ayuda:
Ayuda > Manual de Ayuda > Recibos > Realizar una liquidacién.

Ayuda > Manual de Ayuda > Recibos > Editar una liquidacion.
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Impresidn de Informes y Recibos

Una vez confeccionado el recibo, procederemos a visualizar la vista previa o imprimirlo.
Para ello en la barra de botones del sistema, seleccione Impresion de Informes y Recibos.

En la pestafia Recibos, seleccione el empleado en el listado y luego presione el botdn
Emitir Recibos.

Impresién

Impresién de reportes

Seleccione lo empresa

Seleccions jquidacién:
|erPRESA EIEMPLO COMERCIO S.A.

fondo de Desempieo | Conceptos | Personal | SICORE | Descuentos| Totd

Centros de Costo | Exporior a Visual Conta | Sicoss |
Aportes | Bieteo | Piania de Frmas | Pianiia Banco | Pianiia de sueidos  Recioos ] Libro de Suedos | Prempresién Libro | Ganancias |
Impresién

Modelo de recbo

Margen Izquierdo  Margen Superior
|Papel comun (Grafico)

] I conlogo 0.65cm |

Nro, Primer Recibe ~ Ley Nro.
Leyenda junto a firma del empleador (Depende del modelo de recibo)

s |5 [0744

W VistaPrevia [ Utiizar num. guardada

I™ Usar Firma digitalizada  Seleccionar Firma
-Depésite Bancaric:

periodo Depestado Banco

Fecho de Depésto
[Pogo 1 @uincena | 17011/2016 W Depositado en Cuenta
Datos de ko fquidacién Otros Parémetros
3 ponodo Impresién ordenada por
Fage 1° Quincena OCTUBRE 201 Apellido >
Lugor de Pago fecha de Pago Departamento a mostrar:
[sanrare A |

Todos
Némina de Empleados con Liquidacién [No se muestran aquelos que no tengan un recibs en la iquidacis

[ on

activa)

6721 PEREZ JUAN

[~ Mostrar empleados dados de bojo

& MarcarTodos

E3  pesmarcar Todos V4 Emifir recibos

El sistema generard la vista previa del recibo, el cual puede imprimir o también guardar
como Pdf.

& Vista Previa

SEEHR R w- ABT|EDE S| W 4

de1 p M Cerrar

EMPRESA EJEMPLO COMERCIO S.A. LIQUDACION DE HABERES LEY 20744 Recibo N° 5
SAN MARTIN 7720 - Tel 456789 LEG. APELLIDO Y NOMBRES cuiL BASICO
SANTA FE 001 PEREZ JUAN 20-23427550-0 196152
GO DOMICILIO: CALLE 1234 Piso: Dpto: - SANTA FE EGRESO:
DOCUMENTO INGRESO  CALIFICACION  TAREA
1235678 Isesi2011 VENDEDOR VENDEDOR

PERIODO ABONADO: Pago 1° Quincena OCTUBRE

COD _CONCEPTO
001 BASICO

0. SOCIAL
CANTIDAD UNITARIO

DEDUCCIONES

HABERES ASIGNACIONES
=)

Mod. Cont.: Art 12 Ley 26478 Reguarzacion parsonal no regstrado rabaj |Hab. Rem

LUGAR Y FECHA DE PAGO: SANTA FE, 17/

1961,52 Hab. No Rem
2018

SON PESOS: MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UNO CON CINCUENTA Y DOS

Reciti conforme & importe neto de i presente liquidacion
y dupiicado de la misma conforme 2 2 ey vigante

Pagina 1de 1




Logosoft

Argentina m'®

En la ventana Impresion de Informes y Recibos, ademdas encontrara todo tipo de informe
con sus respectivas configuraciones y modelos de impresion a los cuales puede acceder
seleccionando en las pestaiias, la opcidon deseada.

Fondc de Desempeol Concepios | Perscnal | SICORE | Descuentos | Totales | Cen_‘t'cs de Costo | Exportar a Visual Conta | Sicoss |
Aportes | Bileteo | Planila de Frmas | Planila Banco | Planila de Susides  Recibos | Libre de Sueldos | Preimpresién Libro | Gcncnc’cs]

Impresion |

Para mads informacion sobre la pestaiia “Sicoss”, vea en el botéon Ayuda:

Ayuda > Manual de Ayuda > Reportes > Exportacion a SICOSS / Declaracion en linea
(F931)



